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ระเบียบกระทรวงกลาโหม 
วาดวยการวิจัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม 

พ.ศ.๒๕๓๖ 
----------------------- 

  โดยที่เปนการสมควรกําหนดใหการดําเนนิการวจิัยและพัฒนาการทหาร  ของ
กระทรวงกลาโหม เปนไปอยางมีเอกภาพ  เปนระบบ และมีประสิทธิภาพ  จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้.- 
  ขอ ๑.  ระเบยีบนี้เรียกวา "ระเบียบกระทรวงกลาโหม วาดวยการวจิัยและพัฒนาการทหาร
ของกระทรวงกลาโหม พ.ศ.๒๕๓๖"  
  ขอ ๒.  ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตบัดนีเ้ปนตนไป 
  ขอ ๓.  บรรดาระเบียบและคาํส่ังอ่ืนใด  ที่ขดัหรือแยงกับระเบียบนี้ ใหใชระเบียบนีแ้ทน 
  ขอ ๔.  ใหผูอํานวยการสํานกังานวิจยัและพฒันาการทหารกลาโหม  รักษาการตามระเบยีบนี ้

 
หมวด  ๑ 
นิยาม 

  ขอ ๕.  ในระเบียบนี ้
                                   ๕.๑  " การวจิยั "  หมายความวา  การคนควาโดยการทดลอง สํารวจ หรือการศึกษา
ตามหลักสูตรวิชาการ เพื่อใหไดขอมูล   ความรู   รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑและกระบวนการตาง ๆ อันจะ
สามารถนํามาใชเปนประโยชนในทางทหาร   เศรษฐกิจ   สังคม   วิชาการ   หรือเปนพื้นฐานของการพัฒนา
ประเทศในดานตาง ๆ  ตอไป 
                                   ๕.๒  " การพัฒนา "  หมายความวา   การนําความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มาใชอยางมีระเบียบแบบแผน เพื่อใหสามารถสรางสรรคผลิตภัณฑอันมีประโยชน  หรือปรับปรุงผลิตภัณฑ
ใหดยีิ่งขึ้น เพือ่สนองความตองการในการปฏิบัติงาน ทั้งในดานวัตถุและมิใชวัตถุ 
                                   ๕.๓  " การวิจยัและพัฒนาการทหาร "  หมายความวา   การวจิัยและพัฒนา ที่มีความ
มุงหมายเพื่อสนองความตองการทางทหาร     หรือเกี่ยวของกับการทหาร     ดําเนินการโดยอาศัยวิธีการทาง
วิทยาศาสตรและเทคนิคตาง ๆ  เปนหลักปฏิบัติ  เร่ิมตั้งแตการวิจยัข้ันมลูฐานเกี่ยวกับปรากฏการณธรรมชาติ
ไปจนถึงการใชความรูทางวทิยาศาสตรเพือ่คัดเลือก   สรางสรรค    หรือปรับปรุงผลิตภัณฑ ที่เปนประโยชน
แลวนําผลิตภณัฑเหลานั้น    ตลอดจนระบบตาง ๆ มาทําการทดสอบ     รวมทั้งการพฒันาโครงสรางพื้นฐาน 
เพื่อการวจิัยและพัฒนาการทหาร 
 
                                                       



                        
 
                                   ๕.๔  " แผนงานวจิยั "   หมายความวา    แผนหลักของการวิจยัและพัฒนาการทหาร
ของกระทรวงกลาโหม    ที่มีจุดหมายอยางกวาง    ที่จะดาํเนินงานใหสําเร็จลุลวงตามนโยบายและเปาหมาย 
การวิจยัและพฒันาการทหารของกระทรวงกลาโหม  ประกอบดวยงานหรือโครงการ  ซ่ึงจะเปนสวนชวยให 
แผนงานวิจัยบรรลุเปาหมายที่กําหนดไว 
                                   ๕.๕  " โครงการวิจยั "  หมายความวา  โครงการวิจยัและพัฒนาการทหารตามแผน
งานวิจยั   ที่มีลักษณะพิเศษตางไปจากโครงการปกติ   โดยมวีัตถุประสงคเฉพาะ   มีแผนการดําเนินงานเปน
ขั้นตอนมีระยะเวลาเริ่มตนและสิ้นสุดที่แนนอน  มีการกําหนดการใชทรัพยากรตามขัน้ตอนอยางเหมาะสม   
และมีการคาดหมายผลงานทีจ่ะไดรับจากการดําเนินงานนั้น  โครงการวิจัยมี ๒ ประเภท  คือ 
                                           ๕.๕.๑  โครงการวิจยัประเภททั่วไป    คือ   โครงการวิจัยที่ตองเสนอขออนุมัติ
หลักการและวงเงินงบประมาณเปนการลวงหนา กอนการดําเนินการจริงประมาณ ๒ ป 
                                           ๕.๕.๒  โครงการวิจยัประเภทเรงดวน   คอื   โครงการวิจัยที่มีความจําเปนตอง
รีบดําเนินการ    เพื่อตอบสนองภารกิจสําคญัของกระทรวงกลาโหม    และไมสามารถดําเนินการตามกําหนด 
เวลาปกติได      หากไมรีบดําเนินการจะสงผลเสียหายตอความมั่นคงของชาติ      หรือกระทบกระเทือนตอการ
ปฏิบัติการทางทหาร  โครงการวิจัยประเภทเรงดวนสามารถเสนอคําขอไดทุกโอกาส 
                                   ๕.๖  " ผูอํานวยการแผนงานวจิัย " หมายความวา นายทหารชั้นสัญญาบัตร ที่มีหนาที่
ประสานงาน กํากับดแูล รับผิดชอบการจัดทํา และการดําเนินงานโครงการ ในแผนงานวิจยั 
                                   ๕.๗  " ผูอํานวยการโครงการวิจัย "  หมายความวา    นายทหารชัน้สัญญาบัตร ที่มีหนาที่
รับผิดชอบการดําเนินงานโครงการวิจัย ทีจ่ําเปนตองประสานความรวมมือจากหลายฝาย 
                                   ๕.๘  " นายทหารโครงการ " หมายความวา  ขาราชการชั้นสัญญาบัตรสังกัด
กระทรวงกลาโหม    ทีไ่ดรับการแตงตั้งใหรับผิดชอบและดําเนินงานการวิจยั  ตามโครงการวิจยัและพฒันาการ
ทหาร  เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค 
                                   ๕.๙  " กําลังพลทางการวิจยั "  หมายความวา ผูที่ปฏิบัติงานเกี่ยวของโดยตรงกับการ
วิจัยและพฒันาการทหาร  แบงเปน ๔ ประเภท คือ    
                                           ๕.๙.๑  " ผูบริหารการวิจัย "  คือ  ผูรับผิดชอบในการบริหารงานวิจัย หรือ
ผูอํานวยการแผนงานวิจยั หรือผูอํานวยการโครงการวิจัย    ซ่ึงทําหนาที่อํานวยการและรบัผิดชอบการดาํเนินงาน
โครงการวิจัย 
                                           ๕.๙.๒  " ที่ปรึกษาการวิจัย "  คือ  นักวิชาการ  หรือ  ผูชํานาญการเฉพาะดาน  
ที่ทําหนาที่ใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่อง การพัฒนานโยบายและเปาหมายการวิจัย  หรือการดําเนินงานโครงการวิจัย
และพัฒนาการทหาร 
                                          ๕.๙.๓  " นักวจิัย "  คือ   ผูทําหนาที่ดําเนินงานวิจยัและพฒันาการทหาร 



                                          ๕.๙.๔  " ผูชวยนักวิจัย "   คือ   ผูทําหนาที่ชวยเหลือนักวิจัยในการปฏิบัติ 
การวิจยัและพฒันาการทหารทางดานเทคนคิ                                                                             
                                ๕.๑๐  " หนวยงานวจิัย "  หมายความวา หนวยงานที่มีภารกจิหลักทางการวิจยัและ
พัฒนา ดานอํานวยการ หรือดานปฏิบัติการวิจัยและพัฒนา 
                                ๕.๑๑  " หนวยเกี่ยวของการวิจยั " หมายความวา  หนวยงานทีไ่มมีภารกิจหลักทาง 
การวิจยัและพฒันา  แตมีขีดความสามารถดานอํานวยการหรือดานปฏิบัติการวิจยั 
                               ๕.๑๒  " หนวยเจาของโครงการ "  หมายความวา  หนวยที่จัดทาํและเสนอคําขอ
โครงการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
                               ๕.๑๓  " หนวยดําเนินการวิจยั "  หมายความวา  หนวยงานวจิัย หรือ หนวยเกีย่วของ
การวิจยั ที่ดําเนินการวิจัยและพัฒนา 
                               ๕.๑๔  " หนวยเสนอความตองการ "  หมายความวา   หนวยหรือบุคคล ที่เสนอความ
ตองการใชผลงานการวจิัย  แตมิไดดําเนินการเอง 
 

หมวด  ๒ 
นโยบาย  เปาหมาย  และ  หลักการทั่วไป 

 
  ขอ  ๖.  นโยบายการวิจัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม     ใหเปนไปตาม
นโยบายความมั่นคงแหงชาติดานการปองกันประเทศ  และนโยบายดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ของชาติ    โดยคํานึงถึงภยัคุกคาม ยุทธศาสตร ยุทธวิธี   และสภาวะเศรษฐกิจของประเทศ  นโยบายการวจิัย 
และพัฒนาการทหารจะกําหนดระยะ  ๕  ป  และระบุไวในนโยบายการทหาร  ของกระทรวงกลาโหม 
  ขอ  ๗.  เปาหมายการวจิัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม    จะตองสอดคลอง 
กับนโยบายการวิจัยและพัฒนาการทหาร    ของกระทรวงกลาโหม และจะตองระบแุผนงาน    และโครงการ 
ในแตละแผนงาน  เปาหมายการวิจยัจะตองมีการปรับปรุง  ทบทวนตามระยะเวลาที่เหมาะสม 
  ขอ  ๘.  หลักการทั่วไปในการบริหารงานวจิัยและพัฒนาการทหาร  ของกระทรวงกลาโหม 
คือ  รวมการดานนโยบายและงบประมาณ   ในระดับกระทรวงกลาโหม    แยกการดานปฏิบัติ ในระดับ 
สํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  กองบญัชาการทหารสูงสุด  กองทัพบก  กองทัพเรือ  และกองทพัอากาศ 
  ขอ  ๙.  ขอบเขตของงานวิจัยและพัฒนาการทหาร    ของกระทรวงกลาโหม   ประกอบ 
ดวยงาน  สําคัญ  ๔  สาขา   คือ งานดานนโยบายและเปาหมายการวิจยั งานวิจยัและการบริหารโครงการวิจยั
งานพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางการวจิัย  และงานขยายผลการวิจัย 
  ขอ  ๑๐.  คณะกรรมการวิจยัและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม  รับผิดชอบการ
จัดทํานโยบายและเปาหมายการวิจัยของกระทรวงกลาโหม     โดยมีสํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหาร
กลาโหม  ทําหนาที่เปนฝายเลขานุการ 



 
หมวด  ๓ 

องคกรทางการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
 

  ขอ ๑๑.  องคกรทางการวิจยัและพัฒนาการทหาร  มี  ๒  รูปแบบ  คือ รูปแบบคณะกรรมการ
และรูปแบบหนวยงาน 
  ขอ ๑๒.  การจดัองคกรทางการวิจัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม  มี  ๒  ระดบั  
คือ 
                                      ๑๒.๑  ระดับกระทรวงกลาโหม    ทําหนาที่อํานวยการใหเปนไปตามหลักการ  
รวมการดานนโยบายและงบประมาณ  และแยกการดานปฏิบัติ 
                                      ๑๒.๒  ระดับหนวยขึ้นตรงกระทรวงกลาโหม   และกองทัพบก  กองทัพเรือ   
กองทัพอากาศ  ทําหนาที่ปฏิบัติการวิจยัพฒันา  และหรืออํานวยการวจิัยในหนวยตน 
  ขอ ๑๓.  คณะกรรมการวิจยัและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม      เปนองคกรรับ 
ผิดชอบการบริหารงานวิจยัและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม  เปนสวนรวม  มีรองปลัดกระทรวง
กลาโหม  สายงานยุทธการ  เปนประธาน  รองเสนาธิการทหารสายงานยุทธการ  เปนรองประธาน กรรมการ
ประกอบดวย    รองเสนาธิการทหารบกสายงานยุทธการ     รองเสนาธิการทหารเรือ     รองเสนาธิการทหาร
อากาศสายงานยุทธการ    หวัหนาหนวยงานวิจยัและหนวยเกี่ยวของการวิจัย    จากสํานักงานปลัดกระทรวง
กลาโหม    กองบัญชาการทหารสูงสุด    กองทัพบก    กองทัพเรือ   และกองทัพอากาศ  โดยมีสํานักงานวิจยั 
และพัฒนาการทหารกลาโหม    ทําหนาที่เปนฝายเลขานกุาร    คณะกรรมการนี้    มีอนุกรรมการสาขาตาง ๆ 
ชวยเหลือการดําเนินงานไดตามความจําเปน 
  ขอ  ๑๔.  สํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหม     ทําหนาที่ประสานงานวิจยัพฒันา 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    กับสวนราชการทั้งในและนอกกระทรวงกลาโหม    ตลอดจนภาคเอกชนและ 
ตางประเทศ    และอํานวยการ    กํากับดูแล  การดําเนินงานวิจยัและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม 
  ขอ  ๑๕.  การประสานงานวจิัยพัฒนา  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ในกระทรวงกลาโหม  
หนวยเจาของโครงการ  หนวยดําเนินการวิจัย  และหนวยเกีย่วของการวิจัย    ประสานกับสํานักงานวิจยัและ
พัฒนาการทหารกลาโหม    ผานทางหนวยงานวิจยัที่มีภารกิจหลักทางดานอํานวยการ     ของกองบัญชาการ
ทหารสูงสุด  กองทัพบก  กองทัพเรือ  หรือกองทัพอากาศ 
 
 
 
 
 
                                                                           



หมวด  ๔ 
การวิจยัและการบริหารโครงการวิจยั 

  ขอ  ๑๖.  หนวยเจาของโครงการวิจยัในหนวยขึ้นตรงกระทรวงกลาโหม  เวนกองบัญชาการ
ทหารสูงสุด    เสนอคําขอโครงการวิจยัประเภททัว่ไป   และโครงการวิจัยประเภทเรงดวน   ตอสํานักงานวิจยั 
และพัฒนาการทหารกลาโหม    สวนหนวยเจาของโครงการวิจยัในกองบัญชาการทหารสูงสุด      กองทัพบก 
กองทัพเรือและกองทัพอากาศ    จะตองเสนอคําขอโครงการวิจัยทั้ง  ๒  ประเภท     ตอสํานักงานวิจัยและ
พัฒนาการทหารกลาโหม    ผานสายการประสานงานวจิยัของหนวย 
  ขอ  ๑๗.  คําขอโครงการวิจยัทัง้  ๒  ประเภท   ใหเปนไปตามแบบที่สํานกังานวจิัยและพฒันาการ
ทหารกลาโหม กําหนด   คําขอโครงการวิจัยประเภททัว่ไป   จะตองสงถึงสํานักงานวิจัยและพฒันาการทหาร
กลาโหม    ภายในเดือนมกราคมของทุกป   สวนคําขอโครงการวิจยัประเภทเรงดวน  ใหเสนอสํานักงานวิจยั
และพัฒนาการทหารกลาโหม  ไดทุกโอกาส 
  ขอ  ๑๘.  คําขอโครงการวิจัย  จะตองสอดคลองกับเปาหมายและนโยบายการวิจัยของ
กระทรวงกลาโหม    และตองไดรับความเห็นชอบจากสายวิทยาการที่เกี่ยวของ      พรอมทั้งระบุหนวยเสนอ
ความตองการ 
  ขอ  ๑๙.  การดําเนินงานโครงการวิจยัทุกโครงการ  หนวยเจาของโครงการวิจยั หรือ หนวย
ดําเนินการวิจัย     ตองแตงตั้งนายทหารโครงการรับผิดชอบ  เวนโครงการวิจัยขนาดใหญ  ที่ตองรวมมือดําเนินงาน
กับบุคคลหรือหนวยงานหลายฝาย   ใหแตงตั้งผูอํานวยการแผนงานวิจัย   หรือ   ผูอํานวยการโครงการวิจยั  
ตามความเหมาะสม  
  ขอ  ๒๐.  คณะกรรมการวิจัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม   พิจารณาใหความ
เห็นชอบโครงการและงบประมาณการวิจยั      ที่ผานการพจิารณากลั่นกรองจากคณะอนกุรรมการบริหารงานวิจยั
และพัฒนาการทหารกลาโหม   แลวเสนอขออนุมัติโครงการและงบประมาณ     จากรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงกลาโหม ภายในเดอืนสิงหาคมของทุกป 

ขอ ๒๑. การดําเนินงานโครงการวิจยัอาจทาํไดโดย  หนวยเจาของโครงการวิจยั  หรือหนวย 
ดําเนินการวิจยั   ดําเนนิงานเองทั้งหมด     หรือแบงมอบงานบางสวนหรือทั้งหมดใหบุคคลหรือหนวยงานอื่น 
ทั้งฝายทหาร ฝายพลเรือน หรือเอกชน ดาํเนินงาน 

ขอ ๒๒. หนวยเจาของโครงการวิจยั หรือ หนวยดําเนินการวิจัย 
  ๒๒.๑  เตรียมการดําเนินงานโครงการวิจยัได      นับแตโครงการไดรับอนุมัติจาก 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม และเริ่มดําเนินงานไดทันที เมื่อไดรับการจัดสรรงบประมาณสนบัสนุน                        
 ๒๒.๒  รายงานความกาวหนาผลการดําเนินงานโครงการวิจยั   ผานสายการประสานงาน

ตอสํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหม ทุกหวงระยะเวลา ๔ เดอืน   ตามงวดงบประมาณ  ตามแบบที่
สํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหมกําหนด       สวนการรายงานการใชจายงบประมาณโครงการวิจยั  
ใหปฏิบัติตามระเบียบสํานกังานวิจยัและพฒันาการทหารกลาโหม        วาดวยเงนิอุดหนุนการวิจยัและพัฒนา 
การทหาร 



                                     ๒๒.๓  แจงสํานกังานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหม  ผานสายการประสานงาน
ใหเขารวมสังเกตการณ  ในการทดสอบหรือประเมินคา  ผลการดําเนินงานวิจยัทุกขั้นตอนที่สําคัญ 
                                     ๒๒.๔  ใหความรวมมือกับคณะอนุกรรมการวัดผลและประเมินผลโครงการวิจัย
พัฒนาในการติดตามความกาวหนาของโครงการ 
                                     ๒๒.๕  แจงสํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม   ผานสายการประสานงาน  
หากมีการเปลีย่นแปลงสาระสําคัญ  จากคําขอโครงการวิจัยที่ไดรับอนมุัติ 
                                     ๒๒.๖  รายงานขออนุมัติปดโครงการ  ตอสํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหม 
ผานสายการประสานงาน   เมื่อดําเนินงานโครงการวิจัยเสร็จสิ้นสมบูรณ  พรอมกับเอกสารการวิจยั และหรือ
ผลงานตนแบบ  หรือหุนจําลอง  ตามแบบที่สํานักงานวจิยัและพฒันาการทหารกลาโหมกําหนด 
                                     ๒๒.๗  รายงานขอปดโครงการวิจยัตอสํานักงานวิจยัและพฒันาการทหารกลาโหม  
ผานสายการประสานงาน ในกรณีที่โครงการยังไมเสรจ็สมบูรณ  แตจาํเปนตองยุตกิารดําเนินงาน  พรอมกับ
เอกสารการวิจยั  และหรือผลงานตนแบบ  หรือหุนจําลอง  ผลงานที่ไดดําเนินการไปแลว 
                      ขอ  ๒๓.  สํานักงานวิจยัและพฒันาการทหารกลาโหม     รับผิดชอบกลัน่กรองคาํขอโครงการวิจยั
จัดสรรงบประมาณโครงการวิจัยและพฒันาการทหารของกระทรวงกลาโหม         และวัดผลประเมนิผลการ
ดําเนินงานโครงการวิจยั 
 

หมวด  ๕ 
โครงสรางพื้นฐานทางการวจิัย 

 
            ขอ  ๒๔.  โครงสรางพื้นฐานทางการวิจัย  หมายความวา  กําลังพลทางการวิจยั  และเทคโนโลยี
ทางการวิจยั  ที่สนับสนุนการดําเนินงานวจิัยและพัฒนาการทหาร     ใหบรรลุเปาหมายและนโยบายการวจิัย
ของกระทรวงกลาโหม 
            ขอ  ๒๕.  กองบัญชาการทหารสูงสุด  กองทัพบก  กองทัพเรือ  และกองทัพอากาศ  สามารถ
พัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางการวิจยั     เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานวจิัยในสวนของตน  ไดตามความเหมาะสม  
โดยใหจัดทําในรูปของคําขอโครงการวิจัย 
            ขอ  ๒๖.  สํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม     ดําเนินการใหมีการพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานทางการวิจัย  ทั้งดานกําลังพลและเทคโนโลยีทางการวิจยั  เปนสวนรวม  ดังนี้                                                      
                                       ๒๖.๑  กําหนดทิศทางและแผนพัฒนากําลังพลทางการวิจัย   และเทคโนโลยีทางการวิจัย 
                                       ๒๖.๒  พัฒนากําลังพลทางการวิจัยเปนสวนรวม  โดยสงเสริมสนับสนุนใหทุนการ 
ศึกษา    ฝกอบรม    ดูงาน    สัมมนา    ประชุมทางวิชาการ    ที่เกี่ยวของกับการวจิัยพฒันา   วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ทั้งในและนอกประเทศ 
 



                                       ๒๖.๓   อนุรักษกําลังพลทางการวิจัย     โดยสงเสริมใหมีสภาพการทํางานที่ดี   
มีความมั่นคงกาวหนาในการปฏิบัติงานวิจยั  กับใหไดรับผลประโยชนและสิทธิพิเศษทางกําลังพล                                       
                                       ๒๖.๔  พัฒนาศูนยขอมูลทางการวิจยัพัฒนา  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   เพื่อ
สนับสนุนการดําเนินงานวจิยัและพฒันาการทหารของกระทรวงกลาโหม 
                                       ๒๖.๕  ดําเนนิการใหมกีารจัดหา   และการถายทอดเทคโนโลยีทางการวจิัยที่เหมาะสม  
จากในและนอกประเทศ  กับสงเสริมใหมีการนําไปใชประโยชน  ในการดําเนินงานวจิัยและพัฒนาการทหาร
อยางแทจริง 
                                        ๒๖.๖  สรางกลไกประกนัคณุภาพผลงานวจิัย  ดวยมาตรการกาํกบัดแูล   แผนงาน
หรือโครงการวิจัยทกุขั้นตอน  เร่ิมดวยการกลั่นกรองวิเคราะหคําขอโครงการวิจัย  การวัดผลและประเมินผล  
การดําเนินงาน  การทดสอบและประเมนิคา  และการรายงานผลการวจิัย 
                                        ๒๖.๗  พัฒนาขีดความสามารถทางเทคโนโลยีเฉพาะดาน   แกกําลังพลทางการวิจยั 
                                        ๒๖.๘  สงเสรมิใหมีการนําเทคโนโลยใีหม ๆ  มาใชใหเกดิประโยชนสูงสุด ในการ
ดําเนินงานวจิัยและพฒันาการทหาร 
 

หมวด  ๖ 
การขยายผลการวิจัย 

 
  ขอ  ๒๗   การขยายผลการวจิัย  หมายความวา  การดําเนนิการตอผลงานการวจิัยในเรือ่งการ
รับรองมาตรฐาน  การผลิต  การบรรจุใชในราชการ  การผลิตเพื่อขายทั้งในและนอกประเทศ   และการเผยแพร
ประชาสัมพันธ 
  ขอ  ๒๘   กองบัญชาการทหารสูงสุด    กองทัพบก    กองทัพเรือ    และกองทัพอากาศ   
ดําเนินการใหมีการรับรองมาตรฐานผลงานวจิัยของตน  ที่สมควรผลิตเพื่อบรรจใุชในราชการ     และดําเนินการ
เผยแพรประชาสัมพันธผลงานวิจยั ตามความเหมาะสม    โดยประสานกบัสํานักงานวจิยัและพฒันาการทหาร
กลาโหม                                                                         
  ขอ ๒๙   สํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหม 
    ๒๙.๑  ดําเนนิการใหมกีารรับรองมาตรฐานผลงานการวิจัย    จากคณะกรรมการ
กําหนดมาตรฐานยุทโธปกรณกระทรวงกลาโหม  แลวสงเสริมใหมี  การผลิต  การบรรจุใชในราชการ  และ
การผลิตเพื่อขายทั้งในและนอกประเทศ 
               ๒๙.๒  ดาํเนนิการ หรือรวมดําเนนิการ กับกองบัญชาการทหารสูงสุด  กองทัพบก  
กองทัพเรือ    และกองทัพอากาศ    ใหมกีารสาธิต    นิทรรศการ  และเผยแพรประชาสมัพันธ ผลงานการวิจยั 
หรือกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการวิจยัพัฒนา  วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
                                      ๒๙.๓  เปนเจาของและดูแลรับผิดชอบ    กรรมสิทธิในผลงานวิจยั ที่ใช 
งบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  รวมทั้งผลประโยชนอ่ืนใดที่พึงไดจากกรรมสิทธิ์นั้น 



หมวด  ๗ 
บทเบ็ดเสร็จ 

 
  ขอ  ๓๐  งบประมาณการวิจยัและพฒันาการทหาร  หมายความวา  เงินงบประมาณหมวด
เงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหารของสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  แบงเปน  เงินอุดหนุนการ
สงเสริมและสนับสนุนการวจิัยและพัฒนาการทหาร       กับเงินอุดหนนุโครงการวิจยัและพฒันาการทหาร 
  ขอ  ๓๑  เงินอุดหนุนการสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการทหาร     หมายรวมถึง
งบประมาณเพือ่การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางการวจิยั     และงบประมาณเพื่อการขยายผลทางการวิจยั 
  ขอ  ๓๒  การกําหนดเกีย่วกบัสิทธิพิเศษทางกําลังพล  การใหผลประโยชนตอบแทนจาก
ผลงานการวิจยั  แกกําลังพลทางการวิจยั  ใหจัดทําเปนคําสั่ง  ระเบียบ  หรือ  ขอบังคับ 
  ขอ  ๓๓  ใหสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม   กองบัญชาการทหารสูงสุด    กองทัพบก  
กองทัพเรือ  และกองทัพอากาศ  กําหนดระเบียบปฏิบัตภิายในที่ไมขัดตอระเบียบนีไ้ด  และใหสงสําเนาให
สํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหมทราบภายใน  ๑๕  วัน  นับแตวันมีผลใชบังคับ 
 
   ประกาศ     ณ     วันที่     ๑๗     สิงหาคม     พ.ศ.๒๕๓๖ 
 
                                                            (ลงชื่อ)  พล.อ.วิจิตร  สุขมาก 
                                                                                (วิจิตร  สุขมาก) 
                                                                    รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม 
 
 
 
หมายเหต ุ   เหตุผลในการประกาศใชระเบียบฉบับนี้  คอื  สืบเนื่องจากกระทรวงกลาโหม  ไดยกระดับการ
บริหารงานวิจยัและพฒันาการทหาร   จากเดิมดําเนนิการในระดับกองบัญชาการทหารสูงสุด   มาเปนระดับ
กระทรวงกลาโหม    สงผลใหมีการเปลี่ยนแปลงระบบการบริหารงานวจิัยและพัฒนาการทหาร    ดวยเหตุนี้
เพื่อใหมหีลักเกณฑและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการวิจัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม เปนสวนรวม
และปฏิบัติไปในแนวทางเดยีวกันทุกสวนราชการ     กับเพื่อใหการดําเนินงานวิจยัและพฒันาการทหารของ
สวนราชการ ในสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  กองบัญชาการทหารสูงสุด กองทัพบก  กองทัพเรือ  และ 
กองทัพอากาศ    เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ   ไดผลสมความมุงหมายของทางราชการ     จึงจําเปนตองออก
ระเบียบนี ้

 
 
 



 
 

-  สําเนา - 
ครุฑ 

 
ที่  กค ๐๕๐๒/๕๙๗๑๘                                                                        กระทรวงการคลงั 
                                                                                                           ถนนพระรามที่  ๖  กท ๑๐๔๐๐ 
 

                                                                                  ๑๕  ธันวาคม  ๒๕๓๕ 
 

เร่ือง   การกําหนดระเบียบเกี่ยวกับการใชจายเงินอดุหนนุการวจิัยและพัฒนาการทหาร 
 

เรียน  ปลัดกระทรวงกลาโหม 
 

อางถึง  หนังสือกระทรวงกลาโหม  ที่ กห ๐๒๐๓/๑๖๖๕  ลงวันที่  ๑๕  ตุลาคม  ๒๕๓๕ 
 

  ตามที่แจงวา ในปงบประมาณ ๒๕๓๖  สํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม 
กระทรวงกลาโหม  ไดรับงบประมาณโครงการวิจยัและพัฒนาการทหาร  แผนงานบริหารทั่วไปงานวิจยั
และพัฒนาการทหาร   หมวดเงินอุดหนุน   และเพื่อใหการปฏิบัติเกี่ยวกับการใชจายเงินอุดหนนุการวิจัย
และพัฒนาการทหารเปนไปในแนวเดียวกัน  จึงกําหนดระเบียบกระทรวงกลาโหมวาดวยเงินอุดหนุน
การวิจัยและพัฒนาการทหารเพื่อควบคุมการใชจาย   จึงหารือวากระทรวงกลาโหมจะกําหนดระเบียบ
ดังกลาวไดโดยไมตองขออนุมัติกระทรวงการคลังใชหรือไมความละเอียดแจงแลว นั้น 
    กระทรวงการคลังพิจารณาแลว   ขอเรียนวา เงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหาร
ดังกลาว เปนเงินที่สํานักงบประมาณจัดสรรใหในลักษณะเปนเงินอุดหนุนทั่วไป   การใชจายเงิน
งบประมาณ หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  กระทรวงกลาโหมสามารถเบิกจายไดตามวัตถุประสงคที่ขอตั้ง
งบประมาณไว  และชอบที่จะกําหนดระเบียบภายในเพื่อควบคุมการใชจายไดเอง โดยมิตองขออนุมัติ
กระทรวงการคลัง 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
                                                                               ขอแสดงความนับถือ 
                                                                      (ลงชื่อ)  ทวีเกยีรติ  กฤษณามระ 
                                                               รองปลัดกระทรวงฯ  ปฏิบัติราชการแทน 
                                                                             ปลัดกระทรวงการคลัง 
 

 



- สําเนา - 
ครุฑ 

ระเบียบกระทรวงกลาโหม 
วาดวยเงนิอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหาร 

พ.ศ.๒๕๓๖ 
--------------------------------------------------- 

  โดยที่เปนการสมควรกําหนดระเบียบเกีย่วกับการใชจายเงินอุดหนนุการวิจัยและพัฒนาการ
ทหารของกระทรวงกลาโหม  จึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 
  ขอ ๑  ระเบียบนี้เรียกวา "ระเบียบกระทรวงกลาโหมวาดวยเงนิอดุหนนุการวิจยัและพฒันาการ
ทหาร พ.ศ.๒๕๓๖" 
  ขอ ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคบัตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๓๖  เปนตนไป 
  ขอ ๓  ในระเบยีบนี ้
            ๓.๑  "เงินอุดหนนุการวิจัยและพัฒนาการทหาร"  หมายความวาเงินงบประมาณหมวด
เงินอุดหนุน    ซ่ึงสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหมไดรับการจัดสรรจากงบประมาณแผนดินตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําป  หรือพระราชบญัญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติมเพื่อใชจายในการวจิัย  การพัฒนา 
และการสงเสริมและสนับสนนุการวจิัยและพัฒนาการทหาร 
                                  ๓.๒  "การวิจัย"   หมายความวา     การคนควาโดยการทดลอง สํารวจ หรือการศึกษา
ตามหลักวิชาการ เพื่อใหไดขอมูล ความรู รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑและกระบวนการ ตาง ๆ อันจะสามารถ
นํามาใชเปนประโยชนในทางทหาร เศรษฐกจิ สังคม วิชาการ หรือเปนพื้นฐานของการพัฒนาประเทศในดานตาง ๆ  ตอไป 
           ๓.๓. "การพัฒนา" หมายความวา การนําความรูทางวิทยาศาสตรมาใชอยางมีระเบียบ
แบบแผน   เพื่อใหสามารถสรางสรรคอันมีประโยชนหรือปรับปรุงผลิตภัณฑใหดียิ่งขึ้น   เพื่อสนองความ
ตองการในการปฏิบัติงาน ทั้งในดานวัตถุและมิใชวัตถุ 
           ๓.๔ "การวิจัยและพัฒนาการทหาร"  หมายความวา   การวจิัยและพัฒนาที่มคีวามมุง
หมายเพื่อสนองความตองการทางทหาร   หรือเกี่ยวของกับทางทหาร ดําเนินการโดยอาศัยวิธีการทาง
วิทยาศาสตรและเทคนิคตาง ๆ เปนหลักปฏิบัติ     เริ่มตั้งแตการวิจัยขั้นมูลฐานเกี่ยวกับปรากฎการณ 
ทางธรรมชาติไปจนถึงการใชความรูทางวทิยาศาสตรเพือ่คัดเลือก    สรางสรรคหรือปรับปรุงผลิตภัณฑทีเ่ปน
ประโยชนแลวนําผลิตภัณฑเหลานั้นตลอดจนระบบตาง ๆ       มาทําการทดสอบรวมทั้งการจัดทําโครงสราง 
พื้นฐานเพื่อการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
            ๓.๕ "หนวยเจาของงบประมาณ"  หมายความวา    สํานักงานงานวิจยัและพัฒนาการ
ทหารกลาโหม      ซ่ึงไดรับจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหารจากสํานักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม    มีหนาที่จดัทําและบริหารงบประมาณ     กาํกับดูแล    วิเคราะห ประเมนิผล     และ
รายงานการใชงบประมาณตอสํานักงบประมาณกลาโหมตามระเบียบที่กระทรวงกลาโหมกําหนด 
                                                                                                           /๓.๖ "หนวยเจาของโครงการ"                         



                                    ๓.๖  "หนวยเจาของโครงการ"  หมายความวา       หนวยทีจ่ัดทําและเสนอคําขอ
โครงการวิจัยและพัฒนาการทหาร  และไดรับเงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหารจากสํานักงานวิจยั
และพัฒนาการทหารกลาโหม 
  ขอ ๔  เงินอุดหนุนการวิจยัและพัฒนาการทหาร ประกอบดวย 
                                  ๔.๑  เงินอุดหนุนการสงเสริมและสนับสนุนการวิจัยและพฒันาการทหาร 
                                  ๔.๒  เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
  ขอ ๕  เงนิอดุหนนุการสงเสริมและสนบัสนุนการวิจยัและพฒันาการทหารเปนเงนิอุดหนนุ
การดําเนินการในกิจกรรมตาง ๆ ที่กระทําทั้งในประเทศและนอกประเทศ ดังนี ้
                                  ๕.๑  การวิจยัและพฒันาการทหารทุกประเภท 
                                  ๕.๒  การสัมมนา   การประชุม   การฝกอบรมทางวิชาการ   และการเผยแพร
ประชาสัมพันธ การวิจัยและพัฒนาการทหาร 
                                  ๕.๓  การติดตอรวมมือประสานงานการวิจัย      การรับรองและแลกเปลี่ยนนักวิจัย 
กับสถาบันและองคกรตาง ๆ 
                                  ๕.๔  การดําเนินการตาง ๆ  เพื่อใหไดมาซึ่งหัวขอ ขอมูล  ขอสนเทศ  แนวทาง
นโยบายและแผนการวิจยัและพัฒนาการทหาร 
                                  ๕.๕  การประเมินขอเสนอโครงการวิจัย  การติดตามประเมินผลและการเสนอ
รายงานผลการวิจัย 
                                  ๕.๖  การดําเนินการตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับการวิจยัและพฒันาการทหาร 
  ขอ ๖  เงินอุดหนุนโครงการวิจัยและพฒันาการทหาร  แบงออกเปน ๒ ประเภทดังนี ้
                                  ๖.๑  เงินอุดหนุนโครงการวิจยัและพัฒนาการทหารประเภททัว่ไป  ไดแก  เงินอดุหนุน
โครงการวิจัยและพัฒนาการทหาร ที่เสนอคําขอการวิจยัตามปกต ิ
                                  ๖.๒  เงินอดุหนนุโครงการวจิยัและพัฒนาการทหารประเภทเรงดวน  ไดแก  เงินอดุหนุน
โครงการวิจัยและพัฒนาการทหาร  ที่เสนอคําขอการวิจยัไดทกุโอกาส 
  ขอ ๗  ใหสํานกังานวจิัยและพัฒนาการทหารกลาโหมรวบรวมและเสนอขอตั้งงบประมาณ
โครงการวิจัยและพัฒนาการทหารในหมวดเงินอุดหนุน ตามรายการในขอ ๔    ตอสํานักงบประมาณกลาโหม  
ตามแบบที่กระทรวงกลาโหมกําหนด 
  ขอ ๘  ใหผูอํานวยการสํานักงานวิจยัและพฒันาการทหารกลาโหม     เปนผูมีอํานาจในการ
พิจารณาและอนุมัติการใชจายเงินอุดหนนุการวิจยัและพฒันาการทหาร        และมีอํานาจออกระเบยีบสํานัก
งานวิจยัและพฒันาการทหารกลาโหม  เกีย่วกับการใชจายเงินอุดหนนุไดโดยไมขดัตอระเบียบนี ้
                                                                                                                                         /ขอ ๙  ... 
 
 



                                                                          
  ขอ ๙  หนวยเจาของโครงการมีหนาที่และความรับผิดชอบ ดังนี ้
                                  ๙.๑  จัดทาํและเสนอคําขอโครงการวิจัยและพัฒนาการทหารตามนโยบายและ 
เปาหมายการวจิัยและพัฒนาการทหารของกระทรวงกลาโหม  ตอสํานักงานวจิัยและพัฒนาการทหาร  ตาม
แบบที่สํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกําหนด   เพื่อสรุปสงใหสํานักงบประมาณกลาโหมตามแบบ 
ที่กระทรวงกลาโหมกําหนด 
                                  ๙.๒  ปรับปรุงแกไขจัดทําโครงการตามที่สํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหาร
กลาโหมชี้แจง 
                                  ๙.๓  เตรียมปรับแผนการดําเนินงานของโครงการที่รับผิดชอบใหสอดคลองกับ 
งบประมาณทีไ่ดรับ 
                                  ๙.๔  เบิกเงินอุดหนนุการวจิัยและพัฒนาการทหารจากสํานักงานวิจยัและพฒันาการ
ทหารกลาโหม  ตามแผนการใชจายเงนิที่ไดรับอนุมัต ิ
                                  ๙.๕  ดําเนินการวิจยัและพฒันาการทหารตามโครงการวิจัยทีไ่ดรับเงินอุดหนุนแลว 
                                  ๙.๖   ดําเนินการจางและซื้อตามแผนการใชจายเงินที่ไดรับอนมุัติ    โดยปฏิบัติตาม
ระเบียบแบบแผนที่กระทรวงกลาโหมกําหนด 
                                  ๙.๗  รายงานสถานภาพการใชจายเงินอุดหนุนและความกาวหนาของโครงการ  
ตามแบบและหวงเวลาที่สํานักงานวิจยัและพัฒนาการทหารกลาโหมกาํหนด 
            ขอ ๑๐  ใหสํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม  รายงานสถานภาพการใชจาย 
เงินอุดหนุนใหปลัดกระทรวงกลาโหมทราบ  ตามวงเงินงบประมาณ ภายใน  ๖๐ วัน  นับแตวันสิ้นงวด 
                       ขอ ๑๑  ใหกรรมสิทธิ์ของครุภัณฑและผลิตผลจากการวิจัยและพัฒนาการทหารตาม 
โครงการ   เปนของสํานักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม    โดยอาจมอบใหหนวยเจาของโครงการ 
เปนผูเก็บรักษา    และรายงานสถานภาพหรือรับโอน   ตามที่สํานักงานวจิยัและพัฒนาการทหารกลาโหมกําหนด 
            ขอ ๑๒  การบัญชี  การเก็บรักษาเงิน  และการตรวจสอบภายใน  ใหปฏิบัติตามระเบียบแบบ
แผนที่กระทรวงกลาโหมกําหนด 
                                                                                                                                         /ขอ ๑๓... 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                              



 
  ขอ ๑๓  ใหผูอํานวยการสํานกังานวิจยัและพัฒนาการทหารกลาโหม  รักษาการตามระเบียบนี ้
 

ประกาศ     ณ     วันที่     ๒๖     พฤษภาคม     ๒๕๓๖      
 
                                                (ลงชื่อ)  พลเอก วิจิตร  สุขมาก 
                                                                                    (วิจิตร  สุขมาก) 
                                                                         รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
หลักการ :-  กําหนดหลักเกณฑในการพิจารณาและอนุมัติการใชจายเงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนา 
                  การทหาร   ซ่ึงสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหมไดรับการจัดสรรจากงบประมาณแผนดิน 
                  ตามพระพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป   หรือพระราชบัญญัติงบประมาณ 
                  รายจายเพิ่มเติมใหเปนไปดวยความเหมาะสม 
เหตุผล :-     เพื่อเปนแนวทางในการเบิกและใชจายเงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหารใหสอดคลอง 
                  กับวัตถุประสงคทางทหารของกระทรวงกลาโหม ในลักษณะรวมการดานนโยบายและแยกการ  
                  ปฏิบัติไดอยางรวดเรว็ ทันสถานการณที่เปลีย่นไป 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- สําเนา - 
ครุฑ 

คําสั่งกระทรวงกลาโหม 
(เฉพาะ) 
ท่ี ๗๖/๓๖ 

เร่ือง  การจางและซื้อโดยใชเงินอุดหนนุการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
------------------------------------- 

  เพื่อใหการจางและซื้อโดยใชเงินอุดหนนุการวิจัยและพัฒนาการทหาร  ซ่ึงเปนเงินอุดหนนุ
ทั่วไปที่สํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม   ไดรับจัดสรรจากงบประมาณแผนดิน       ตามพระราชบัญญัติ 
งบประมาณรายจายประจําป    หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายเพิ่มเติม  ในการใชจายเพื่อการวิจยั  
การพัฒนา    การสงเสริม     และสนับสนนุการวจิัยและพัฒนาการทหารไดเปนไปดวยความเรียบรอยและ
เหมาะสม    จงึใหสวนราชการตาง ๆ   ปฏิบัติตามหลักเกณฑที่กําหนดไวใน  ผนวก  ก. และ ข.  แนบทาย 
คําส่ังนี้   
  ทั้งนี้   ตั้งแตบดันี้เปนตนไป 
 
                         ส่ัง     ณ     วันที่     ๑๒     กรกฎาคม     ๒๕๓๖ 
 
                                                     (ลงชื่อ)  พลเอก  วิจติร  สุขมาก 
                                                                             (วิจติร  สุขมาก) 
                                                                 รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก  ก. ประกอบคําส่ังกระทรวงกลาโหม (เฉพาะ) ที่ ๗๖/๓๖  ลง ๑๒ ก.ค.๓๖ 
เร่ือง  การจางและซื้อโดยใชเงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหาร 

--------------------------------------- 
  ๑.  วัตถุประสงค 
   ใหใชคําส่ังนีใ้นการจาง  และซื้อสําหรับการวิจัยและพัฒนาการทหารของหนวย
เจาของโครงการ   ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม   หรือกองบัญชาการทหารสูงสุด   หรือ
กองทัพบก  หรือกองทัพเรือ  หรือกองทัพอากาศ   ทีไ่ดรับเงินอุดหนนุการวิจยัและพัฒนาการทหาร จากสํานกั
งานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม  หากหนวยเจาของโครงการใดจะไมใชคําสั่งนี้ในการจางและซื้อ
สําหรับการวิจยัและพฒันาการทหารก็ใหกระทําไดในกรณีนี้    ใหปฏิบตัิตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการพัสดุ  พ.ศ.๒๕๓๕ 
  ๒. คําจํากัดความ  
                               ๒.๑  "การวิจัย"  หมายความวา  การคนควาโดยการทดลอง สํารวจ  หรือการศึกษา
ตามหลักวิชาการ  เพื่อใหไดขอมูล  ความรู     รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑและกระบวนการตาง ๆ  
อันจะสามารถนํามาใชเปนประโยชนในทางทหาร   เศรษฐกิจ   สังคม   วิชาการ   หรือเปนพื้นฐานของการ
พัฒนาประเทศในดานตาง ๆ  ตอไป 
                                     ๒.๒  "การพัฒนา"   หมายความวา   การนาํความรูทางวิทยาศาสตรมาใชอยางมี
ระเบียบแบบแผน  เพื่อใหสามารถสรางสรรคผลิตภัณฑอันมีประโยชน  หรือปรับปรุงผลิตภัณฑใหดยีิ่งขึ้น  
เพื่อสนองความตองการในการปฏิบัติงาน  ทั้งในดานวัตถุและมิใชวัตถุ 
                                     ๒.๓  "การวิจัยและพัฒนาการทหาร"  หมายความวา  การวจิัยและพัฒนาที่มีความ
มุงหมายเพื่อสนองความตองการทางทหาร   หรือเกี่ยวของกับการทหาร  ดําเนินการโดยอาศัยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร   และเทคนิคตาง ๆ   เปนหลักปฏิบัติ     เร่ิมตั้งแตการวิจัยขั้นมูลฐานเกี่ยวกับปรากฎการณ
ธรรมชาติ   ไปจนถึงการใชความรูทางวิทยาศาสตรเพื่อคัดเลือก   สรางสรรค  หรือปรับปรุงผลิตภัณฑที่เปน
ประโยชน   แลวนําผลิตภัณฑเหลานั้นตลอดจนระบบตาง ๆ   มาทําการทดสอบรวมทั้งการจัดทําโครงสราง
พื้นฐานเพื่อการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
                                     ๒.๔  "เงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหาร"   หมายความวา   เงินงบประมาณ 
หมวดเงินอุดหนุน     ซ่ึงสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหมไดรับการจัดสรรจากงบประมาณแผนดิน
ตามพระราชบญัญัติงบประมาณรายจายประจําป      หรือพระราชบัญญัตงิบประมาณรายจายเพิม่เตมิเพื่อใชจาย
ในการวิจัย   การพัฒนา    และการสงเสริม    และสนับสนนุการวจิัยและพัฒนาการทหาร 
                                     ๒.๕  "การจาง"   หมายความวา   การจางแรงงาน   การจางทาํของ   การจางบริการ  
การจางรับขน   การจางแรงงานเพื่อทําส่ิงของเปนรายวนั   หรือรายเดือน  การจางดดัแปลง  แกไข  ปรับปรุง
ผลิตภัณฑช้ินสวน   การจางอบชุบ   หรือการกระทํากรรมวิธีเพิ่มคุณภาพของโลหะ   และอโลหะ  การจางให
ทําการวิจยัและพัฒนาผลิตภณัฑ และหรือรวมทั้งการทดลองสรางตัวตนแบบของผลิตภัณฑ  
 



และชิ้นสวน  ซ่ึงผลของการจางใหทํานั้นอาจจะสําเร็จหรอืไมก็ได  การจางสืบคนขอมูล  การจางออกแบบ 
การจางสรางหรือซอมแซมที่สวนอุปกรณ  รวมทั้งการจางทางเทคนิคอื่น ๆ  ซ่ึงการจางตาง ๆ  ดังกลาว
มาแลวนั้นตองเปนงานที่เกี่ยวของกับการวจิัยและพัฒนาการทหาร 
                                     ๒.๖  "การซื้อ"  หมายความวา  การซื้อพัสดุทุกชนิดทั้งที่มกีารติดตั้ง ทดลอง และ
บริการที่เกี่ยวเนื่องอื่น ๆ  สําหรับการวิจยัและพัฒนาการทหาร  แตไมรวมถึงการจัดหาพัสดุในลักษณะการ
จาง 
                                     ๒.๗  "การจางหรือซ้ือโดยวิธีเจรจาตกลง"  หมายความวา  การจางหรือซ้ือโดยใช
การเจรจาเปนหลักในการตกลง  โดยปกตใิหมีการแขงขัน  เวนแตจะมภีาวะจําเปนทีไ่มอาจอํานวยใหมีการ
แขงขันได 
                                     ๒.๘  "พัสด"ุ  หมายความวา  ส่ิงของ  หรือวัสด ุ ครุภัณฑ  ทีด่นิ  และสิ่งกอสรางใด 
ๆ ที่ใชในการวิจัยและพฒันาการทหาร 
                                      ๒.๙  "หนวยเจาของโครงการ"  หมายความวา  หนวยที่จดัทาํ  และเสนอคาํขอ
โครงการวิจัยและพัฒนาการทหาร  และไดรับเงินอุดหนุนการวิจัยและพัฒนาการทหาร  จากสํานกังานวจิัย
และพัฒนาการทหารกลาโหม 
                                      ๒.๑๐  "นายทหารโครงการ"  หมายความวา  ขาราชการทหารชั้นสัญญาบัตร  ซ่ึง
หัวหนาหนวยเจาของโครงการแตงตั้งใหรับผิดชอบ  และดําเนินงานการวิจัย  ตามโครงการวิจยัและ
พัฒนาการทหารเพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค 
  ๓.  การดําเนนิการจางและซื้อ 
   ๓.๑  ใหกําหนดคุณลักษณะเฉพาะที่เปนเจาะจง หรือระบยุี่หอ  และแบบได 
                            ๓.๒  การจางหรือซ้ือเพื่อการวิจัยและพัฒนาการทหาร  ใหกระทําโดยไมตอง
ประกวดราคา  หรือสอบราคา  แตใหดําเนนิการโดยวิธีเจรจาตกลง 
                                     ๓.๓  กอนดําเนนิการจางหรือซ้ือ ใหนายทหารโครงการทํารายงานเสนอหัวหนา
หนวยเจาของโครงการอนุมัติหลักการกอน  โดยใหระบรุายการดังตอไปนี ้
                                              ๓.๓.๑  เหตุผลและความจําเปนในการที่ตองกําหนดคุณลักษณะเฉพาะ   
ที่เปนการเจาะจงหรือระบุยีห่อและแบบ  เพือ่จางหรือซ้ือทุกครั้ง  พรอมดวยรายละเอียดลักษณะของงาน  
หรือทรัพยสินหรือพัสดุที่ตองจางหรือซ้ือ 
                                              ๓.๓.๒  ราคาจาง หรือราคาทรัพยสิน  หรือพัสดุในทองตลาดในขณะนัน้   
ที่สืบทราบหรือประมาณได    และถาเคยจางหรือซ้ือมากอน ก็ใหแสดงราคาจางหรือซ้ือคร้ังหลังสุดที่เคย 
จางหรือซ้ือดวย 
                                              ๓.๓.๓  วงเงินที่จะจางหรอืซ้ือ 
                                              ๓.๓.๔  ระยะเวลาที่ตองการใหงานนั้นแลวเสร็จ  หรือใชทรัพยสินหรือพัสด ุ
                                              ๓.๓.๕  แหลงรับจาง  หรือแหลงคาเทาที่สามารถจะระบุได                                            



                                      ๓.๔  การดําเนินการจาง  หรือซ้ือโดยวิธีเจรจาตกลง  ตามหลักทั่วไปแลวใหฝายผู
วาจาง หรือฝายผูซ้ือสงใบเชิญชวนไปยังแหลงรับจางหรอืแหลงคาหลายแหงเพื่อใหมกีารแขงขันแลวใหผูรับ
จางหรือผูขายทําคําเสนอยื่นใหทางราชการพิจารณา  และทางราชการจะคัดเลือกคําเสนอที่เห็นสมควรไวบาง
ราย   เพื่อทําการเจรจาตกลงจาง  หรือซ้ือจากรายที่เปนประโยชนแกทางราชการมากที่สุด 
  การจางหรือซ้ือโดยวิธีเจรจาตกลง ใหกระทําให ๒ ลักษณะ คือ 
                                              ๓.๔.๑  การเจรจาตกลงจางหรือซ้ือคราวหนึ่ง        ซ่ึงมีวงเงินไมเกิน  
๕๐,๐๐๐.-บาท  ใหเจาหนาทีจ่างหรือซ้ือจัดทํารายงานขออนุมัติ  จางหรอืซ้ือตอผูมีอํานาจสั่งจางหรอืส่ังซ้ือ  
เมื่อไดรับอนุมตัิแลว  ใหจางหรือซ้ือตรงจากผูรับจางหรือผูขายโดยตรงในราคาที่สมควรโดยออกใบสั่งซ้ือ
ตามความจําเปน  วิธีนี้ไมตองแตงตั้งคณะกรรมการเจรจาตกลง 
                                              ๓.๔.๒  การเจรจาตกลงจางหรือซ้ือคราวหนึ่ง  ซ่ึงมวีงเงนิเกินกวา ๕๐,๐๐๐.-บาท   
มีวิธีดําเนนิการเปน  ๓  กรณี คือ 
                                                          ๓.๔.๒.๑  ในกรณีมีแหลงรับจาง    หรือแหลงคามากแหง   ให 
เจาหนาทีจ่างหรือซ้ือจัดทํารายงานขออนมุัติจางหรือซ้ือ  และแตงตั้งคณะกรรมการเจรจาตกลงตอหัวหนา
หนวยเจาของโครงการ  เมื่อไดรับอนุมัติแลวใหจดัทําใบเชิญชวนใหเสนอรายละเอยีดและราคาและสงใบ
เชิญชวนนัน้ไปยังผูรับจางหรือผูขายโดยตรงใหยืน่  คําเสนอภายในระยะเวลาที่กําหนดพิจารณาคดัเลือกผู 
ใหคําเสนอที่เปนประโยชนแกทางราชการมากที่สุดไว  กาํหนดนดัผูยื่นคําเสนอที่คัดเลือกไวมาเจรจาตกลง  
แลวสรุปรายงานผูมีอํานาจสั่งจางหรือส่ังซ้ือพิจารณาตอไป 
                                                           ๓.๔.๒.๒  ในกรณีมีแหลงรับจางหรือแหลงคาไมเกิน  ๓  แหง 
การออกใบเชญิชวนใหยืน่คําเสนอจะไมเกดิประโยชน  การดําเนินการในกรณีนีเ้มื่อหวัหนาหนวยเจาของ
โครงการไดอนุมัติแลว  ใหกําหนดนัดผูรับจาง  หรือผูขายมาเจรจาตกลงแลวสรุปรายงานผูมีอํานาจสั่งจาง  
หรือส่ังซ้ือพิจารณาตอไป  โดยวิธีนี้คงใหแตงตั้งคณะกรรมการเจรจาตกลงขึ้นดําเนินการเชนเดียวกนั 
                                                            ๓.๔.๒.๓  ในกรณีมีแหลงรับจางหรือแหลงคาแหงเดียวหรือ 
กรณีที่ตองการเรงดวน  ใหตั้งคณะกรรมการเจรจาตกลงไปดําเนนิการจาง หรือซ้ือโดยตรง 
                                     ๓.๕  ใบเชิญชวนใหยื่นคําเสนอ เมื่อไดรับอนุมัติใหดําเนินการไดแลว ใหเจาหนาที่ 
จาง   หรือซ้ือจัดทําใบเชิญชวนมอบใหคณะกรรมการเจรจาตกลงเพื่อดําเนินการตอไปใบเชิญชวนใหมี
สาระสําคัญดังตอไปนี ้
                                               ๓.๕.๑  ช่ือรายการ  ชนดิ  จํานวน  ขนาด  หนวยนับ  คุณลักษณะเฉพาะ  
หรือคําพรรณนาลักษณะในกรณีจําเปน   ใหผูยื่นคําเสนอสงตัวอยาง  แค็ตตาลอก    หรือรูปแบบและ
รายละเอียดพรอมกับคําเสนอ  โดยใหผูยื่นคาํเสนอจาหนาซองคําเสนอถึงคณะกรรมการเจรจาตกลง   
                                               ๓.๕.๒  กําหนด สถานทีท่ี่รับซองคําเสนอ  และวันเวลาที่เปดและปดรับ 
คําเสนอ  ระยะเวลาการปดรับซองคําเสนอ  ใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการเจรจาตกลง 
 
                                                                          



ที่จะกําหนดใหเหมาะสม   โดยปกตแิลวไมควรเกิน  ๑๕  วัน   สําหรับกรณีที่เปนการจางหรือซ้ือทรัพยสิน
หรือพัสดุที่ผลิต  หรือมีในประเทศ  และไมเกิน ๓๐ วนั  สําหรับกรณีการจางหรือซ้ือทรัพยสิน หรือพัสดุที่
ผลิต  หรือตองสั่งจากตางประเทศ 
                                               ๓.๕.๓  กําหนดสถานที่สงมอบ   และระยะเวลางานแลวเสร็จ   หรือเวลา 
สงมอบ  รวมทั้งใหผูรับจาง  หรือผูขายแจงการสงมอบลวงหนา 
                                               ๓.๕.๔  จํานวนเงนิที่จะจายลวงหนา  (ถามี) 
                                               ๓.๕.๔  ราคาที่ผูจางหรือผูซ้ือตองการจะถือราคารวมทุกรายการหรอืราคา
ตอหนวยแตละรายการ    รวมท้ังจะจางหรือซ้ือในราคายกเวนอากรทางศุลกากร     หรือราคารวมอากรทาง
ศุลกากร  พรอมทั้งกําหนดระยะเวลายืนราคาใหระบใุหชัดเจน 
                                               ๓.๕.๖  ราคารวมใหลงจาํนวนเงินเปนตัวเลขและตวัหนังสือ  ถาตัวเลขและ
ตัวหนงัสือไมตรงกันใหถือตัวหนงัสือเปนหลัก 
                                               ๓.๕.๗  ในกรณีที่งานจางมีวงเงินเกินกวา  ๑,๐๐๐,๐๐๐.-บาท ใหจําแนกราคา
ดวย อาทเิชน ราคาคาวัสดุ คาแรงงาน และในกรณีการซื้อทรัพยสิน หรือพัสดุมีราคาประเมินตอหนวย  หรือ
มีราคารวมเกนิกวา ๑,๐๐๐,๐๐๐.-บาท  ก็ใหแสดงการจําแนกราคาดวยอาทิ เชน ราคาทุน  คาขนสง  คาอากร  
คาภาษีมูลคาเพิ่ม คาภาษีอ่ืน ๆ   คาประกันภัย หากราคาประเมินตอหนวย     หรือราคารวมต่ํากวานี้ใหอยูใน 
ดุลยพินจิของคณะกรรมการเจรจาตกลง 
                                               ๓.๕.๘  ขอกําหนดวาผูยื่นคําเสนอไดรับคัดเลือกใหทําสัญญาจะตองวาง
หลักประกันสัญญาในอัตราไมนอยกวารอยละ  ๕  และไมเกินกวารอยละ  ๑๐  ของราคาจางหรือราคา
ทรัพยสินหรือพัสดุ 
                                               ๓.๕.๙  ขอกําหนดอื่น ๆ  (ถาจําเปน) 
                                       ๓.๖  การสงใบเชิญชวน  เมื่อคณะกรรมการเจรจาตกลงไดคัดเลือกผูรับจางหรือ
ขายขั้นแรกแลวใหเจาหนาทีจ่างหรือซ้ือสงใบเชิญชวนไปยังผูรับจาง หรือผูขายโดยวิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลาย
วิธี  และใหทําหลักฐานการสงใบเชิญชวนไวดวย ดังนี ้
                                               ๓.๖.๑  ไปรษณียลงทะเบยีนตอบรับ 
                                               ๓.๖.๒  ตดิตอใหผูรับจาง หรือผูขายมารับเอง (ใหอยูในความควบคมุของ
คณะกรรมการเจรจาตกลง) 
                                               ๓.๖.๓  วิธีอ่ืนใดที่คณะกรรมการเจรจาตกลงเห็นสมควร 
                                       ๓.๗  กอนวันปดรับซองคําเสนอ    หากมีความจําเปนที่จะตองชี้แจง   หรือให 
รายละเอียดเพิ่มเติม    และหากมีความจําเปนที่จะตองแกไขรายละเอียดที่เปนสาระสําคัญ    เชน  จํานวน 
คุณลักษณะเฉพาะ  กําหนดสงมอบ  วิธีการบรรจุหีบหอ วิธีการขนสง สถานที่ตรวจรับ และสงมอบ เปนตน  
การดําเนินการดังกลาว  หากจะเปนเหตใุหผูรับจางหรือผูขายไมสามารถยื่นคําเสนอไดทันทีตามกําหนดเดิม  
เพื่อใหมีเวลาเพียงพอใหเล่ือนวันปดรับซองคําเสนอออกไปอีกได  โดยใหเจาหนาทีจ่างหรือ 



                                                                          
ซ้ือแจงใหผูขาย  หรือผูรับจางที่ไดรับเชิญชวนไปแลวทุกรายรับทราบเปนลายลักษณอักษรกอนวันปดรับ
ซองคําเสนอ  ทั้งนี้ การจะดําเนินการดังกลาวขางตนใหอยูในดุลยพินจิของคณะกรรมการเจรจาตกลงที่จะ
ดําเนินการได 
                                       ๓.๘  การรับซองคําเสนอ 
                                               ๓.๘.๑  ใหหัวหนาหนวยจัดหาของหนวยเจาของโครงการจัดเจาหนาที่ 
รับซองคําเสนอ  ณ  ที่ทําการของหนวยราชการผูจาง หรือซ้ือ 
                                               ๓.๘.๒  ใหผูเสนอนําซอง  คําเสนอไปสงมอบตอเจาหนาที่รับซองคําเสนอ 
ที่จัดไวดวยตนเอง  หรือจะใหผูเสนอสงซองคําเสนอทางไปรษณยีก็ได  ทั้งนี้ สุดแตคณะกรรมการเจรจาตก
ลงจะเปนผูกําหนด 
                                               ๓.๘.๓  ใหลงทะเบียนซองคําเสนอทรัพยสิน  หรือพัสดุตัวอยาง  แคตตาล็อก  
หรือรูปแบบ  และรายละเอยีดที่อยูตางหากไวเปนหลักฐาน 
                                               ๓.๘.๔  เมือ่พนกําหนดปดรับซองคําเสนอ  หามรับซองคําเสนออีก  และ 
ใหหวัหนาหนวยจดัหารวบรวมซองคําเสนอมอบใหคณะกรรมการเจรจาตกลงดําเนินการตอไป 
                                               ๓.๘.๕  ในกรณีทีก่ําหนดใหผูเสนอยื่นคําเสนอทางไปรษณีย ใหถือวันท่ี 
ซ่ึงการไปรษณียในประเทศไทยไดประทับตราไวบนซอง เปนวันท่ีผูเสนอไดยืน่ซองคําเสนอ          
                                               ๓.๘.๖  ในกรณีที่เจาหนาที่รับซองคาํเสนอพบวาซองคําเสนอไดถูกเปด 
หรือชํารุด  ใหทําบันทึกเสนอหัวหนาหนวยจัดหาของหนวยเจาของโครงการไวเปนหลักฐาน แลวผนึกซอง  
หรือใสซองใหมใหเรียบรอย 
                                       ๓.๙  การถอนซองคําเสนอ   ผูเสนอจะถอนซองคําเสนอที่เจาหนาที่ไดรับไว
ถูกตองแลวกไ็ด  ทั้งกอนและภายหลังการปดรับซอง 
                                       ๓.๑๐  การยกเลกิการเจรจาตกลงกอนการปดรับซองคําเสนอใหกระทําในกรณี
ดังนี ้
                                                  ๓.๑๐.๑  ยกเลิกงานหรอืโครงการ หรือหมดความจําเปนในการจางหรือซ้ือ 
                                                  ๓.๑๐.๒  งบประมาณสําหรับการจางหรือซ้ือคราวนั้นถุกตัดออกไปหรือ
ลดลงจนไมสามารถจางหรือซ้ือได 
   เมื่อไดรับอนุมตัิจากหวัหนาหนวยเจาของโครงการแลว ใหเจาหนาทีจ่างหรือซ้ือแจงใหผู
เสนอทุกรายรบัทราบเปนหลักฐาน  และคนืซองคําเสนอแกผูเสนอโดยที่ยังไมเปดผนกึ 
                                       ๓.๑๑  การยกเลกิการเจรจาตกลงภายหลังการปดรับซองคาํขอ นอกจากใหกระทํา
ตามขอ ๓.๑๐ แลว  ยังใหเลิกในกรณีดังตอไปนี้   
                                                  ๓.๑๑.๑  ไมมีผูยื่นคําเสนอ  
                                                                              



                                                  ๓.๑๑.๒  ภายหลังการเปดซองคําเสนอ  ไมมีผูเสนอรายใดเสนอเงือ่นไข  
และหรือคุณลักษณะเฉพาะ     หรือคําพรรณนาลักษณะทรัพยสินหรือพัสดุ     และหรือราคาตอหนวยอยูใน
เกณฑทีพ่อสมควร 
                                                  ๓.๑๑.๓  ผลการเจรจาตกลง     ไมมีผูเสนอรายใดเสนอเงื่อนไขและหรือ
คุณลักษณะ หรือคําพรรณนาลักษณะทรัพยสินหรือพัสด ุ และหรือราคาตอหนวยอยูในเกณฑที่สมควร 
                                                  ๓.๑๑.๔  มีพฤติการณทีส่อใหเหน็วาการเจรจาตกลงเปนไปอยางไมสุจริต  
ซ่ึงจะตองมีเหตุผลประกอบ 
  เมื่อไดรับอนุมตัิจากหวัหนาหนวยเจาของโครงการแลว     ใหเจาหนาที่จางหรือซ้ือแจงให 
ผูเสนอทุกรายรับทราบเปนหลักฐาน 
                                       ๓.๑๒  การเปดซองคําเสนอใหคณะกรรมการเจรจาตกลงปฏิบัติดังนี้ 
                                                  ๓.๑๒.๑  กําหนดเวลาเปดซองคําเสนอไวใหแนนอน 
                                                  ๓.๑๒.๒  นบัจํานวนซองคําเสนอใหตรงกับทะเบยีนรับ 
                                                  ๓.๑๒.๓  การเปดซองคําเสนอตองกระทําโดยไมเปดเผยแกบุคคลอื่น  
และผูไมมีหนาที่เกี่ยวของ 
                                                  ๓.๑๒.๔  ตรวจสอบวาผูเสนอไมเปนผูที่ทางราชการตัดสิทธิ 
                                                  ๓.๑๒.๕  ตรวจสอบวาผูเสนอไดยื่นเอกสารหรือหลักฐานประกอบการ
เจรจาตกลงและทรัพยสิน   หรือพัสดุตัวอยางครบถวนตามที่กําหนด     พรอมทั้งลงลายมือช่ือกํากับใน 
คําเสนอ   และเอกสารประกอบทุกฉบับ  ในกรณีที่เอกสารหลักฐานหรือทรัพยสิน หรือพัสดุตัวอยาง ไม 
ถูกตองครบถวนตามที่กําหนด    ใหคณะกรรมการเจรจาตกลงแจงใหผูยื่นคําเสนอจดัการนํามาใหครบถวน
ถูกตองตามที่กําหนดไว 
                                                  ๓.๑๒.๖  บันทึกรายการ สาระสําคัญ  และราคาลงในแบบพิมพเปรยีบเทียบ  
แลงลงลายมือช่ือกํากับไว 
                                                  ๓.๑๒.๗  ในกรณีที่ตองการทดลองทรัพยสิน  หรือพัสดุตัวอยางใหสงมอบ
แกผูที่มีหนาทีท่ดลองเพื่อดําเนินการตอไป 
                                                  ๓.๑๒.๘   และอื่น ๆ  ที่คณะกรรมการเจรจาตกลงเห็นสมควร 
                                       ๓.๑๓  การเตรยีมการเพื่อพิจารณาคําเสนอและการเจรจาตกลง ใหคณะกรรมการเจรจา
ตกลงดําเนินการดังนี้ 
                                                  ๓.๑๓.๑  ประชุมคณะกรรมการเพื่อซักซอมความเขาใจ     กอนจะมีการ
พิจารณาคําเสนอ 
                                                  ๓.๑๓.๒  จัดลําดบัความสําคัญกอนหลังของรายละเอยีด  เงื่อนไขขอกําหนด
เพื่อเปนหลักเกณฑในการพจิารณา 
                                                                              



                                                  ๓.๑๓.๓  พิจารณากําหนดราคาทียุ่ติธรรมและสมเหตผุล  โดยอาศยัหลักการ
พิจารณาราคาทุนของผูเสนอที่จําแนกรายละเอียด    ราคากลางในตลาดขณะนั้น   ราคาที่เคยซื้อคร้ังสุดทาย  
และราคาประเมินของหนวยใช 
                                       ๓.๑๔  การพิจารณาคําเสนอ ใหคณะกรรมการเจรจาตกลงดําเนินการ ดังนี้       
                                                  ๓.๑๔.๑  คณะกรรมการเจรจาตกลงจะรับคําเสนอ  จากผูที่คณะกรรมการ
มิไดเชิญชวนใหยื่นคําเสนอสําหรับการจางหรือซ้ือคราวนั้นไวพิจารณามิได 
                                                  ๓.๑๔.๒  ตรวจสอบจํานวนรายการวาผูยื่นคําเสนอ   เสนอครบถวน
หรือไม     และตรวจสอบแตละรายการวาตรงตามคุณลักษณะเฉพาะ หรือคําพรรณนาลักษณะทรพัยสินหรือ
พัสดุหรือไม 
                                                  ๓.๑๔.๓  เปรียบเทียบราคาที่เสนอกับราคาประเมินหรือราคาตกลงหรือ
สถิติราคาครั้งสุดทาย 
                                                  ๓.๑๔.๔  ในกรณีที่ไมมีรายใดเสนอตรงตามคุณลักษณะเฉพาะ  หรือคํา
พรรณนาลักษณะทรัพยสินหรือพัสดุที่กําหนด    ใหพจิารณาคําเสนอที่มีคุณลักษณะเฉพาะหรือคาํพรรณนา
ลักษณะทรัพยสินหรือพัสดทุี่ใกลเคียงและใชราชการได 
                                                  ๓.๑๔.๕  ในกรณีที่มีคําเสนอเผื่อเลือกที่คณะกรรมการเจรจาตกลงเห็นวา 
จะเปนประโยชนแกทางราชการก็ใหรับไวพิจารณาได 
                                                  ๓.๑๔.๖  พิจารณาวาจําเปนจะตองมีขอมูลเพิ่มเติมหรือไม 
                                                  ๓.๑๔.๗  พิจารณาคัดเลือกผูยื่นคําเสนอที่อยูในขายที่เปนประโยชนแก
ทางราชการและสมควรที่จะเชิญมาเจรจาตกลง 
                                                  ๓.๑๔.๘  สรุปประเด็นและรายละเอยีดในคําเสนอของรายชื่อผูที่อยูใน
ขายทีจ่ะเชิญมาเจรจาตกลง    สําหรับจํานวนรายทีจ่ะเชิญมาเจรจาตกลงวาควรมีเทาใดนั้น   ใหอยูในดุลยพนิิจของ
คณะกรรมการเจรจาตกลง   โดยพิจารณาจากเวลาที่มีอยู   จํานวนรายชือ่ที่เสนอ   ความใกลเคียงกันของคํา
เสนอ  เหตุผล  และเหตกุารณแวดลอม 
                                                  ๓.๑๔.๙  ใหกําหนดเปาหมายและแนวทางในการเจรจาตกลง 
                                                  ๓.๑๔.๑๐  แจงเปนลายลักษณอักษรแกผูยื่นคําเสนอที่ไดรับคัดเลือก 
ใหมาเจรจาตกลงตามวัน เวลา และสถานที่ที่กําหนด 
                                       ๓.๑๕  การดําเนนิการเจรจาตกลง  ใหคณะกรรมการเจรจาตกลงดําเนินการดังนี้ 
                                                  ๓.๑๕.๑  เจรจาตกลงกบัผูยื่นคําเสนอที่ไดคัดเลือกไวทีละราย  โดยให
พิจารณารายละเอียดดังนี ้
 
 
 



                                                                              
                                                                ๓.๑๕.๑.๑  ความดีเดนทางดานเทคนิค  อาทิ   คุณภาพอายุ 
การใชงาน  ความสะดวกในการจัดหาอะไหล  และการบาํรุงรักษา ระบบการใชงานของทรัพยสินหรือพัสดุ
นั้นงาย  และประหยดัคาใชจาย 
                                                                ๓.๑๕.๑.๒  เทคโนโลยีในการผลิต คุณภาพของวัสดุที่ใชในการ
ผลิต  การรับรองคุณภาพของการใชงาน  ความสะดวกในการใชงาน  ระยะเวลาแลวเสรจ็และอื่น ๆ 
                                                                ๓.๑๕.๑.๓  บริการดานวิชาการ  การฝก  และการบริการภายหลัง
การจางหรือซ้ือ 
                                                                ๓.๑๕.๑.๔  ปญหาเกี่ยวกับนิมิตรสิทธิ  ภาษีอากร  การประกันภัย  
การประกันคณุภาพของผูยืน่คําเสนอ 
                                                                ๓.๑๕.๑.๕  ความสามารถในการปฏิบัติตามสัญญา  โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการสงมอบ 
                                                                ๓.๑๕.๑.๖  ระยะเวลาการยนืราคา 
                                                                ๓.๑๕.๑.๗  ปริมาณงานของผูยื่นเสนอที่ผูกพนัไวกบัหนวยงานอืน่ 
                                                                ๓.๑๕.๑.๘  ราคาที่ยุติธรรมและสมเหตุผล     ซ่ึงไมจําเปนตอง
เปนราคาที่ต่ําสุดเสมอไป 
                                                                ๓.๑๕.๑.๙  เครื่องมือเครื่องใชในการผลิต  และระบบการควบคุม
คุณภาพ (เทาที่จําเปน) 
                                                                ๓.๑๕.๑.๑๐  จํานวนและความสามารถของเจาหนาที ่(เทาทีจ่ําเปน) 
                                                                ๓.๑๕.๑.๑๑  ฐานะทางการเงิน 
                           รายละเอียดวิธีการปฏิบัติตามขอ ๓.๑๕.๑  ใหอยูในดลุยพินิจของ 
คณะกรรมการเจรจาตกลง 
                                                 ๓.๑๕.๒  หามคณะกรรมการเจรจาตกลงอางราคาของผูเสนอรายหนึ่งราย
ใดเปนเครื่องตอรองราคา 
                                                 ๓.๑๕.๓  หามเปดเผยขอมูลของผูยื่นคําเสนอ 
                                                 ๓.๑๕.๔  ในกรณีจําเปนก็ใหปรึกษาและประสานงานกับผูเชี่ยวชาญดาน
เทคนิค และหนวยผูใชเกีย่วกับความตองการในดานคณุลักษณะเฉพาะ  หรือคําพรรณนาลักษณะทรัพยสิน
หรือพัสด ุ
 
 
 
                                                                            



                                                 ๓.๑๕.๕  ใหดําเนินการจนแนใจวาผูยืน่คําเสนอมีความเขาใจตรงกนัทั้ง
เงื่อนไขขอกําหนด  และรายละเอียด 
                                                 ๓.๑๕.๖  ใหบนัทึกการเจรจาตกลงพรอมดวยเหตุผลและเงื่อนไขขอตกลง 
ที่สําคัญไวเปนสําคัญ 
                                      ๓.๑๖  ในการจางหรือซ้ือคราวหนึ่ง  ใหหัวหนาหนวยเจาของโครงการเปนผู
แตงตั้งคณะกรรมการขึ้นคณะหนึ่ง     เพื่อดําเนินการเจรจาตกลงจางหรือซ้ือกับผูรับจางหรือผูขาย  แลว  
รายงานขออนมุัติจางหรือซ้ือตอผูมีอํานาจสั่งจางหรือส่ังซ้ือพิจารณาตอไป 
                                      ๓.๑๗  คณะกรรมการในการจางหรือซ้ือใหมีคณะกรรมการเจรจาตกลงและ
คณะกรรมการตรวจการจาง  หรือตรวจรับทรัพยสินหรือพัสดุ 
                                                 ๓.๑๗.๑  ใหหัวหนาหนวยเจาของโครงการเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการ
เพื่อปฏิบัติการตามคําส่ังนี้     
                                                 ๓.๑๗.๒  กรรมการแตละคณะใหประกอบดวย   ประธานกรรมการ   
๑  คน    และกรรมการรวมอีกอยางนอย  ๒  คน    โดยแตงตั้งจากขาราชการชั้นสัญญาบัตร     และใหมี
ผูชํานาญการ     หรือผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับงานหรือทรัพยสิน   หรือพัสดุที่จางหรือซ้ือรวมดวย      หากสวน
ราชการนั้นไมมีผูชํานาญการหรือทรงคุณวฒุิดังกลาว  จะแตงตั้งจากสวนราชการอื่นกไ็ด 
                                                 ๓.๑๗.๓  ในการจางหรือซ้ือคราวหนึ่ง ๆ  จะตั้งผูเปนกรรมการเจรจา 
ตกลงเปนกรรมการตรวจการจาง   หรือตรวจรับทรัพยสินหรือพัสดุดวยก็ได 
                                                 ๓.๑๗.๔  การปฏิบัติงานของคณะกรรมการตองมีจาํนวนไมนอยกวา 
กึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งหมดจึงจะถือวาครบองค    หากกรรมการผูใดจะปฏิบัติงานตามที่ไดรับแตงตัง้ไมได   
ใหหวัหนาหนวยเจาของโครงการแตงตั้งผูอ่ืนเปนกรรมการแทน 
  ๔.  สัญญา
                              ๔.๑  การทําสัญญาจางหรือทําสัญญาซื้อใหปลัดกระทรวงกลาโหมหรือผูรับมอบ 
อํานาจทําสัญญาในนามของสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม ซ่ึงเปนนิติบุคคลได 
                              ๔.๒  หลักประกันสัญญา  ใหใชหลักประกนัสัญญาอยางใดอยางหนึ่ง ดังตอไปนี้  คือ 
เงินสด เช็คที่ธนาคารรับรอง หรือเช็คที่ธนาคารเซ็นสั่งจาย  ซ่ึงเปนเช็คลงวนัที่ที่ใชเช็คนั้นชําระตอเจาหนาที่ 
หรือกอนวันนัน้ไมเกิน  ๓  วนัทําการ  พันธบัตรของรัฐบาลไทย  หนงัสือค้ําประกันของธนาคารทหารไทย 
ในอัตราตามขอ ๓.๕.๘ 
                              ๔.๓  การจายเงินลวงหนา 
                                      ๔.๓.๑  การจางหรือซ้ือกับผูรับจางหรือผูขายในประเทศ  ใหจายไดไมเกิน 
รอยละ  ๕๐  ของมูลคางานที่จาง   หรือราคาทรัพยสินหรือพัสดุที่ซ้ือ     แตทั้งนี้จะตองกําหนดอัตราการ 
จายเงินลวงหนาไวเปนเงื่อนไขกอนการเจรจาตกลง 
 



                                                                          
                                      ๔.๓.๒  การจางหรือซ้ือโดยตรงจากตางประเทศ  ใหจายไดไมเกนิรอยละ  ๕๐  
ของมูลคางานที่จาง    หรือราคาทรัพยสินหรือราคาพัสดุทีซ้ื่อ    หากเกนิกวานี้ตองไดรับอนุมัตจิากรัฐมนตร ี
วาการกระทรวงกลาโหม 
                                      ๔.๓.๓  การจายเงินลวงหนา  ตามขอ ๔.๓.๑  และ ๔.๓.๒   ผูรับจางหรือผูขาย
จะตองจดัใหธนาคารทหารไทยเปนผูค้ําประกันเงนิที่รับลวงหนาไปนั้น 
                                      ๔.๓.๔  การเรียกคืนเงนิที่จายลวงหนา  ใหหักจากเงินคาจางหรือคาทรัพยสินหรือ
พัสดุที่จายแตละงวด  โดยกาํหนดเปนเงื่อนไขไวในสัญญา 
                             ๔.๔  การทําสัญญาใหทําเปนภาษาไทยอนุโลมตามตัวอยางทายระเบยีบ สํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการพสัดุ พ.ศ.๒๕๓๕ 
                                      ๔.๔.๑  การทําสัญญารายใด    หากจําเปนตองมีขอความหรอืรายการแตกตางไป
จากตัวอยางสญัญาดังกลาวแลว  โดยมีสาระสําคัญตามที่กําหนดไวในตัวอยางสัญญานั้น  และไมทําใหทาง
ราชการเสียเปรียบก็ใหกระทําได   เวนแตผูวาจางหรือผูซ้ือเห็นวาจะมีปญหาในทางเสียเปรียบ    หรือไม 
รัดกุมพอกใ็หสงรางสัญญานั้นไปใหกรมพระธรรมนูญพิจารณากอน 
                                      ๔.๔.๒  ในกรณทีี่ไมอาจทําสัญญาตามตัวอยางดังกลาวแลวได  และจําเปนตอง 
สงรางสัญญานั้นใหกรมพระธรรมนูญพิจารณากอน    เวนแตการทําสัญญาตามแบบที่เคยผานการพิจารณา
ของกรมพระธรรมนูญมาแลว 
                                      ๔.๔.๓  ในกรณีที่จําเปนตองทําสัญญาเปนภาษาตางประเทศ       ใหทําเปนภาษา 
อังกฤษ    แตตองมีคําแปลเปนภาษาไทยไวดวย   และใหสงรางสัญญาทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษให 
กรมพระธรรมนูญพิจารณากอน 
                              ๔.๕  สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือที่ไดลงนามแลว  จะแกไขเปลี่ยนแปลงมิได  เวน
แตการแกไขจะเปนความจําเปนเพื่อประโยชนแกทางราชการ    หรือไมทําใหทางราชการตองเสียประโยชน  
ใหอยูในอํานาจของปลัดกระทรวงกลาโหมหรือผูรับมอบอํานาจที่จะพิจารณาอนุมัติใหแกไขเปลี่ยนแปลงได                        
  การแกไขเปลีย่นแปลงสัญญาหรือขอตกลงตามวรรคหนึ่ง   หากมีความจําเปนตองเพิม่หรือ
ลดวงเงิน  หรือเพิ่มหรือลดระยะเวลาสงมอบของ  หรือระยะเวลาในการทํางานใหขออนุมัติพรอมกันไป 
                              ๔.๖  การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา   หรือการขยายเวลาทําการตามสัญญาหรือ
ขอตกลงใหอยูในอํานาจของผูส่ังจางหรือผูส่ังซ้ือ   สวนในรายที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหมเปนผูส่ัง
จางหรือส่ังซ้ือใหเปนอํานาจของปลัดกระทรวงกลาโหม     และใหพิจารณาไดตามจํานวนวันที่มีเหตุเกิดขึ้น
จริงเฉพาะกรณีที่มีเหตุสุดวสัิยตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย      หรือเหตุเกดิจากความผิดหรือตาม
ความบกพรองของสวนราชการ    หรือเหตุเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดที่คูสัญญาไมตองรับผิดตาม
กฎหมาย   ทั้งนี้ผูรับจางหรือผูขายจะตองแจงเหตุดังกลาวเปนหนังสือใหผูจางหรือผูซ้ือทราบภายใน   
 
 



                                                                          
๑๕  วัน  นับแตเหตุนัน้ไดส้ินสุดลง  หากมิไดแจงภายในเวลาที่กําหนด  ผูรับจางหรอืผูขายจะยกมากลาวอาง  
เพื่อของดหรือลดคาปรับหรือขอขยายเวลาในภายหลังมิได  เวนแตกรณเีหตุเกดิจากความผิดพลาดหรือความ
บกพรองของสวนราชการซึ่งมีหลักฐานแจงชัด  หรือสวนราชการทราบดีอยูแลวตั้งแตตน 
                              ๔.๗  สําหรับกรณกีารจางในการวิจยัและพฒันาการทหาร 
                           ๔.๗.๑  ในกรณีจําเปนทางเทคนิคที่ตองแกไขแบบรูปรายการ      หรือรายละเอียด
ประกอบสัญญาโดยไมมีการเพิ่มวงเงิน  และไมมีการเพิม่ระยะเวลาสงมอบของ  หรือระยะเวลาในการทํางาน  
ใหหัวหนาหนวยเจาของโครงการรายงานขอรับมอบอํานาจในการแกไขดังกลาวตอผูมีอํานาจตามที่กําหนด
ไวในขอ ๔.๕  ได 
                                         ๔.๗.๒  การบอกเลิกสัญญาโดยไมมีการปรับและริบ  หรือเรียกรองหลักประกัน
จากผูค้ําประกนัใหกระทําได        ในเมื่อทั้งฝายผูวาจางและผูรับจางเห็นพองตองกันวางานจางนั้นไมอาจที่จะ
กระทําใหสําเร็จตามวิธีการ  และแบบรูปรายการที่กําหนดไวในสัญญา  ทั้งนี้ใหขออนมุัติตอผูมีอํานาจสั่งจาง  
และในกรณีเชนนี้การตรวจรบัของคณะกรรมการตรวจการจางใหถือวาสิ่งของ    และหรือหลักฐานเอกสารที่
เกี่ยวของกับการวิจัย  ซ่ึงผูรับจางไดดําเนนิการไปแลว  และไมเปนผลสําเร็จนั้นเปนผลงานที่ตรวจรับได 
       สําหรับการจายเงินคาจางตามสัญญาจะจายใหเพยีงใดนั้น        ใหคณะกรรมการ
ตรวจการจางประเมินคาตามผลของงานที่ไดตรวจรับไว     ทั้งนี้จะตองมีหลักฐานคาใชจายในการดําเนินการ
ของผูรับจางประกอบ 
                                         ๔.๗.๓  การบอกเลิกสัญญาโดยไมมีการปรับและริบ   รวมทั้งการจายเงินคาจาง
ในกรณีดังกลาวในขอ ๔.๗.๒  ใหกําหนดไวในสัญญาจางดวย 
 

----------------------------------- 
   
 
              
   
  
       
 
 
                   
   
 



 
ผนวก  ข.  ประกอบคําสั่งกระทรวงกลาโหม  (เฉพาะ)  ท่ี  ๗๖/๓๖  ลง  ๑๒  ก.ค.๓๖ 

เร่ือง  การจางและซื้อโดยใชเงินอุดหนนุการวิจัยและพัฒนาการทหาร 
--------------------------------- 

 
อํานาจการสั่งจางและสั่งซื้อของคราวหนึง่ 
สําหรับสวนราชการกระทรวงกลาโหม 

  

ลําดับ ตําแหนง โดยวิธีเจรจาตกลง 

   
๑. หัวหนาหนวยเจาของโครงการ ไมเกิน     ๒,๐๐๐,๐๐๐.-บาท 
   
๒. ผูอํานวยการสาํนักงานวิจัยและพัฒนาการทหารกลาโหม ไมเกิน     ๔,๐๐๐,๐๐๐.-บาท 
   
๓. ปลัดกระทรวงกลาโหม ไมเกิน   ๒๕,๐๐๐,๐๐๐.-บาท 
   
๔. รัฐมนตรีวาการกระทรวงกลาโหม เกินกวา ๒๕,๐๐๐,๐๐๐.-บาท 

   
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                          (ตัวอยาง)                                            แบบ  บก.๑๑๑ 
       ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน 

สวนราชการ.............................สวพ.กห.................................... 
 

วัน เดือน ป รายละเอียดรายจาย จํานวนเงิน หมายเหตุ 

๕ มี.ค.๔๔ คารถแท็กซี่ จากบานเลขที่ ๒๙/๙๓ ต.บางพูด ๑๕๐.-  
 อ.ปากเกรด็  จ.นนทบุรี  ถึง วทอ.สอส.บศอ.   

๙ มี.ค.๔๔ คารถแท็กซี่ จาก วทอ.สอส.บศอ. ถึงบานเลขที่ ๑๕๐.-  
 ๒๙/๙๓ ต.บางพูด อ.ปากเกร็ด จ.นนทบุรี   
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
  300.-  

 
                        รวมทั้งส้ิน (ตัวอักษร)..................(สามรอยบาทถวน)..................................................... 
                        ขาพเจา....................พ.อ.ชรินทร  อุนรัตน .....................ตําแหนง  ผอ.กงป.สวพ.กห....... 
กอง......งบประมาณ..........................ขอรับรองวา  รายจายขางตนนี้ ไมอาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผูรับได         
และขาพเจาไดจายไปในงานของทางราชการโดยแท 
                                                                           
                                                                                                 (ลงชื่อ)   พ.อ.ชรินทร  อุนรัตน 



                                                                                                                                          บก.๑๑๑                         
ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงนิ 

สวนราชการ.............................................. 
 

วัน/เดือน/ป รายละเอียดรายจาย จํานวนเงิน หมายเหต ุ

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
   
 รวมเงิน   

 
               รวมทั้งส้ิน  (ตัวอักษร)   .................................................................................. 
 
               ขาพเจา ............................................................... ตําแหนง  ................................................. 
กอง……………………………………… ขอรับรอง            รายจายขางตนนี้ไมอาจเรียกใบเสร็จรับเงินจาก 
ผูรับได  และขาพเจาไดจายไปในงานของราชการโดยแท 
 

           (ลงชื่อ) ..................................................... 
                                               วันที่  ............................................. 

 
 
 
 



(สําเนา) 
คําส่ังสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม 

(เฉพาะ) 
ที่ ๑๗๕/๓๖ 

เร่ือง  การมอบอํานาจในการทําสัญญา 
------------------------------------------- 

  เพื่อใหการปฏิบัติในการทําสัญญาของหนวยเจาของโครงการ  ที่ไดรับเงนิอุดหนนุการวิจัย
และพัฒนาการทหาร จาก สวพ.กห.เปนไปดวยความถูกตอง  เรียบรอย  รวดเร็ว  และสอดคลองกับคําส่ัง กห. 
(เฉพาะ)  ที่  ๗๖/๓๖  ลง  ๑๒  ก.ค.๓๖  เรื่อง  การจางและซื้อโดยใชเงนิอุดหนนุการวิจัยและพฒันาการ
ทหาร  จึงใหปฏิบัติดังนี้.- 
  ๑.  ในการทําสัญญา  ซ่ึงหัวหนาหนวยเจาของโครงการ, ผอ.สวพ.กห., ปล.กห. และ  
รมว.กห. ไดอนุมัติใหซ้ือหรือจางโดยใชเงนิอุดหนนุการวิจัยและพฒันาการทหาร  ตามวงเงินทีก่ําหนดให
อํานาจไว ใหหัวหนาหนวยเจาของโครงการเปนผูลงชื่อในสญัญา ในฐานะผูแทน สป. 
  ๒.  ใหผูลงชื่อในสัญญา  ตามขอ ๑  ดําเนนิการตาง ๆ  ในฐานะคูสัญญาไดทุกประการ  เชน 
การบอกเลิกสญัญา  ปรับ  ริบเงินประกนัสัญญา  และสงวนสิทธิเรียกรองคาเสียหายใด ๆ     ที่จะพงึมี เปนตน  
เวนแตการตออายุสัญญา   การแกไขสัญญา  และการดําเนินการอื่น ๆ    ที่กําหนดใหเปนอํานาจของ รมว.กห. 
หรือเปนอํานาจของ ปล.กห. 
  ทั้งนี้  ตั้งแตบดันี้เปนตนไป 
 
   ส่ัง     ณ     วันที่         ๒๐          สิงหาคม     ๒๕๓๖ 
 
     (ลงชื่อ)  พล.อ.อ. สุวิช  จันทประดิษฐ 
                                                                           (สุวิช  จันทประดษิฐ) 
                                                                                     ปล.กห. 
 


